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El informe presenta los resultados del monitoreo de prensa relacionados con los temas de 

Mercado Laboral en la agenda informativa de los medios de comunicación de corte 

económico - financiero en Colombia. 

ESTADÍSTICA 

De acuerdo con los principales 10 

medios informativos del país en el mes 

de septiembre, concernientes a mercado 

laboral, se encontró que el 50% de las 

noticias fueron obtenidas del diario 

Portafolio. La noticia que causó mayor 

impacto positivo en el mes se tituló: 

“17% de las empresas de la ciudad 

emplearán más personal, en el último 

trimestre del año”; la de mayor impacto 

negativo se tituló: “Formalidad laboral, 

en jaque por empleo de venezolanos”. 

 

 

Fuente: Elaboración propia con información de los medios. 

REVISIÓN DE PRENSA 

Título: Subir el mínimo, ¿pone en riesgo la empleabilidad? 
Reseña: El rumbo del salario mínimo (SM) en Colombia que empezará a regir en el 2019 

es incierto, actualmente está en discusión facultar al presidente Iván Duque para 

                                                           
1
 Estudiante de la Facultad de Economía, que consolida la revisión realizada por el Observatorio Económico 

de Santander. 

2
 Docente de la Facultad de Economía de la Universidad Santo Tomás Seccional Bucaramanga.  



aumentarlo. De acuerdo con un estudio realizado por los investigadores del Banco de la 

República, que no representan la Junta Directiva del Banco, afirmaron que el aumento del 

1% en el costo de la nómina “implicaría una destrucción o menor creación de 

aproximadamente 18 mil empleos formales en el trimestre siguiente al ajuste”, afectando 

directamente la formalidad de los trabajadores y la disminución del empleo según el ciclo 

económico que esté viviendo el país. 

Fecha: 5 de septiembre de 2018 

Medio de comunicación: El Colombiano 

Enlace: http://www.elcolombiano.com/negocios/economia/subir-minimo-pone-en-riesgo-

la-empleabilidad-AE9273741 

 

Título: Se disparan las consultas laborales ante Mintrabajo 
Reseña: Consultas laborales se dispararon en el Ministerio de Trabajo este segundo 

trimestre, aumentando 30,2%. La principal inquietud fue por terminación de contratos, 

luego siguen incapacidades, contrato por prestación de servicios, contrato de trabajo, 

indemnizaciones, salario y factores salariales. 

Fecha: 9 de septiembre de 2018 

Medio de Comunicación: Portafolio 

Enlace: http://www.portafolio.co/economia/empleo/se-disparan-las-consultas-laborales-

ante-mintrabajo-520971 

 

Título: Formalidad laboral, en jaque por empleo de venezolanos 

Reseña: Cálculos de la Asociación Nacional de Instituciones Financieras (Anif) indican 

que el flujo de migrantes eliminaría entre 200 mil y 300 mil puestos de trabajo en el país. 

Fecha: 13 de septiembre de 2018 

Medio de Comunicación: Portafolio 

Enlace: http://www.portafolio.co/economia/empleo/formalidad-laboral-en-jaque-por-

empleo-de-venezolanos-521141 

 

Título: Personas temen a la pérdida de empleo por la automatización 

Reseña: El estudio realizado por Pew Research Cente reveló que la automatización de 

procesos trae consigo el pensamiento colectivo de la disminución del empleo, por 

desplazacimiento de mano de obra humana. En este sentido, las personas están más 

preocupadas por el impacto en el empleo que por la eficiencia en la economía, existiendo 

baja aceptación por el avance. 

Fecha: 15 de septiembre de 2018 

Medio de Comunicación: Portafolio 

Enlace: http://www.portafolio.co/economia/empleo/personas-temen-a-la-perdida-de-

empleo-por-la-automatizacion-521174 

 

Título: Hoy inicia en Piedecuesta: ‘40 mil primeros empleos’ 

Reseña: A partir de las 8:00 a.m. funcionarios de la Oficina de Piedecuesta Emplea y 

Cajasan presentarón el pasado 19 de septiembre la propuesta de fortalecimiento del empleo 

en el municipio, junto con el sector privado. La iniciativa se focaliza en insertar a los 

jovenes entre 18 y 28 años de edad en la vida laboral por medio de trabajos estables y 

formales que mejoren la calidad de vida de los ciudadanos. 
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Fecha: 19 de septiembre de 2018 

Medio de Comunicación: Vanguardia 

Enlace: https://www.vanguardia.com/area-metropolitana/piedecuesta/445353-hoy-inicia-

en-piedecuesta-40-mil-primeros-empleos 

 

Título: 17% de las empresas de la ciudad empleará más personal 

Reseña: Los empresarios de la ciudad de Bucaramanga aseguraron aumentar su personal en 

el último trimestre del año, según la Encuesta de Expectativas de Empleo de 

ManpowerGroup. El comercio y manufactura son los sectores con movimiento promisorio.  

Fecha: 20 de septiembre de 2018 

Medio de Comunicación: Vanguardia 

Enlace: https://www.vanguardia.com/economia/local/445460-17-de-las-empresas-de-la-

ciudad-empleara-mas-personal. 

 

Título: ¿Por qué es tan difícil generar empleo formal en Colombia?  

Reseña: “Es difícil formalizar el empleo en el país porque nosotros tenemos una tasa, 

según DANE, cerca del 48% y según nuestro observatorio laboral es del 65%, y la 

dificultad real recae en los incentivos a la informalidad, es decir, muchas personas que 

están en ella sin contratación directa, sin seguridad social y derechos de trabajo tienen 

incentivos a mantenerse en esa condición por los subsidios” explicó Iván Jaramillo. Lo que 

es preocupante dados los riesgos en seguridad social, pensional y salud que esto genera. 

Fecha: 23 de septiembre de 2018 

Medio de Comunicación: El País 

Enlace: https://www.elpais.com.co/economia/por-que-es-tan-dificil-generar-empleo-

formal-en-colombia.html 

 

Título: El desempleo en agosto se ubicó en 9,2% 

Reseña: Para el mes de agosto el desempleo en el país se ubicó en el 9,2%. "En 13 áreas 

metropolitanas lo que estamos viendo es una disminución de la población ocupada de 

110.000", señaló Juan Daniel Oviedo, director del Dane. Además, aumento el empleo en 

una cantidad poco considerable comparando el mes de agosto del presente año con el 

anterior. 

Fecha: 28 de septiembre de 2018 

Medio de Comunicación: Portafolio 

Enlace: http://www.portafolio.co/economia/desempleo-en-agosto-se-ubico-en-521724 
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