
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Boletín Monitoreo Noticias 7. Julio 2019 

 

Por Heidi Karina Galvis Julio 

Paula Alejandra Pinto Orjuela1 

Revisado por Henry Sebastián Rangel2 

 

El informe presenta los resultados del monitoreo de prensa relacionados con los temas de 

Mercado Laboral en la agenda informativa de los medios de comunicación de corte 

económico - financiero en Colombia. 

ESTADÍSTICA 

 

 
 

 

Fuente: Elaboración propia con 

información de la prensa. 

 

 

 

De acuerdo con los principales medios 

informativos del país en el mes de julio 

concernientes al tema de Mercado laboral, 

se encontró que la mayor cantidad de 

noticias fueron obtenidas de Portafolio. La 

noticia que causó mayor impacto en el mes 

se tituló: “Preparan decreto para evitar 

explotación laboral de venezolanos”. 

 

 

 

 

                                                           
1 Estudiantes de la Facultad de Economía, que consolidan la revisión realizada por el Observatorio Económico 

de Santander. 
2 Docente de la Facultad de Economía de la Universidad Santo Tomás Seccional Bucaramanga.  
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REVISIÓN DE PRENSA 

Título: Habilidades para los trabajadores de la cuarta revolución industrial 

Reseña: Formar a las personas en competencias es uno de los grandes retos de la actualidad, 

ya que, deben apoyarse en las nuevas tecnologías para realizar una determinada labor. De 

acuerdo con el centro de innovación y negocios de Medellín, Ruta N, enlistó seis 

competencias, donde una de ellas es el liderazgo y autogestión. 

Fecha: 5 de julio de 2019 

Medio de comunicación: Portafolio  

Enlace: https://www.portafolio.co/economia/empleo/habilidades-para-los-trabajadores-de-

la-cuarta-revolucion-industrial-531301 

 

  

Título: Preparan decreto para evitar explotación laboral de venezolanos 

Reseña: El Banco de la República cambió su previsión anterior, que era de 3,5%, y se suma 

en las proyecciones de la economía nacional que hizo al FMI, Bancolombia y BBVA; donde 

coinciden que el crecimiento económico de este año no pasará del 3,1%. 

Fecha: 8 de julio de 2019 

Medio de comunicación: Portafolio  

Enlace: https://www.portafolio.co/economia/empleo/gobierno-prepara-decreto-para-evitar-

explotacion-laboral-de-venezolanos-531355 

 

 

Título: ‘Contratación de rappitenderos es legal’, Mintrabajo 

Reseña: Los contratos de la compañía Rappi son contratos independientes que el trabajador 

hace con la empresa. Según Alicia Arango Olmos, ministra de trabajo, afirma que este tipo 

de contrataciones no es informal. No obstante, la ministra enfatizó en la necesidad de 

implementar la contratación por horas en el país para así, evitar los abusos. 

Fecha: 8 de julio de 2019 

Medio de comunicación: Portafolio  

Enlace: https://www.portafolio.co/economia/empleo/contratacion-de-rappitenderos-es-

legal-mintrabajo-531353 
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Título: En Colombia, los ‘millennials’ no están felices en su trabajo 

Reseña: El desempeño y la permanencia de un joven en una empresa no solo se debe al tema 

económico, sino también al buen ambiente empresarial y horarios flexibles. 

Fecha: 12 de julio de 2019 

Medio de comunicación: Portafolio  

Enlace: https://www.portafolio.co/economia/empleo/en-colombia-los-millennials-no-estan-

felices-en-su-trabajo-531505 

  

Título: Las oportunidades laborales para los jóvenes son menores 

Reseña: Por cada 100 jóvenes en edad de trabajar, 18 se encuentran desempleados. Según el 

informe laboral juvenil del DANE, los hombres tienen una tasa de desempleo del 14,4% 

frente a las mujeres, con un 22,9% de desventaja. Esto es debido a la falta de experiencia que 

los jóvenes tienen y al nivel de exigencia de las empresas al demandar un cargo.  

Fecha: 13 de julio de 2019 

Medio de comunicación: Vanguardia  

Enlace: https://www.vanguardia.com/economia/nacional/las-oportunidades-laborales-para-

los-jovenes-son-menores-FN1179700 

 

Título: Travail, la plataforma que facilitará el trabajo por horas en Colombia 

Reseña: Esta plataforma tiene como objetivo conectar a las personas con empresas que 

necesitan trabajar por horas, con el motivo de cubrir un puesto por un tiempo determinado 

según las necesidades horarias de la persona. Sirve especialmente para el sector hotelero, de 

restaurantes y bares, donde estos remuneran por hora, turno y propinas.  

Fecha: 18 de julio de 2019 

Medio de comunicación: Dinero 

Enlace: https://www.dinero.com/emprendimiento/articulo/travail-el-emprendimiento-que-

impulsara-el-trabajo-por-horas-en-colombia/274372 

 

Título: Más empleo y menos trabas quiere el comercio 

Reseña: La modernización, la estabilidad laboral y empresarial son las fuentes principales 

que el presidente de FENALCO, Jaime Alberto Cabal quiere exponer. El proceso de 

inversión e innovación a las nuevas tecnologías, juegan un importante papel en la 

constitución de generar empleabilidad en el país. 

Fecha: 22 de julio de 2019 

Medio de comunicación: Vanguardia 

Enlace: https://www.vanguardia.com/economia/nacional/mas-empleo-y-menos-trabas-

quiere-el-comercio-II1219138  
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Título: Empresas con mayor equidad de género en Colombia, según ránking PAR 

Reseña: El Colegio de Estudios Superiores de Administración, la empresa Aequales y la 

Secretaría de la Mujer en Bogotá todos los años realizan un ranking donde miden la 

participación de la mujer en el mercado laboral. Los resultados para este año fueron que: 

hubo participación de 384 organizaciones, donde 265 fueron privadas, 69 fueron públicas y  

14 eran pymes. Cabe resaltar que, la mujer aún tiene una baja participación en el mercado 

laboral.  

Fecha: 27 de julio de 2019 

Medio de comunicación: El Tiempo 

Enlace: https://www.eltiempo.com/economia/sectores/empresas-con-mayor-equidad-de-

genero-en-colombia-segun-ranking-par-393042  

 

Título: ¿Qué hacer para reactivar el empleo? Expertos sugieren 

Reseña: Según Bruce Mac Master, presidente de la Asociación Nacional de Empresarios de 

Colombia (Andi), señala que para lograr una generación de empleo se necesita un 

crecimiento sostenido y la clave está en impulsar la infraestructura. No obstante, Juan Carlos 

Guataquí, analista laboral, dice que el desempleo requiere de un enfoque integral de políticas 

y este no requiere de un plan de emergencia sino de planes sostenibles.  

Fecha: 30 de julio de 2019 

Medio de comunicación: Portafolio 

Enlace: https://www.portafolio.co/economia/que-hacer-para-reactivar-el-empleo-expertos-

sugieren-532057 

 

Título: Cuatro años con alza del desempleo: ¿qué hacer? 

Reseña: En el mes de junio se realizó la medición del desempleo en el país. Se espera a la 

llegada de este dato para concluir qué sucederá con el mercado laboral. Por otro lado, el 

presidente de la Asociación Nacional de Empresarios de Colombia (Andi) expresa que el 

crecimiento es clave en la generación de empleo, por lo tanto es necesario el progreso en 

temas sociales y en temáticas públicas para el mismo.  

Fecha: 30 de julio de 2019 

Medio de comunicación: El Tiempo 

Enlace: https://www.eltiempo.com/economia/sectores/desempleo-cuatro-anos-con-alza-

que-hacer-394846 
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