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El informe presenta los resultados del monitoreo de prensa relacionados con los temas de
Mercado Laboral en la agenda informativa de los medios de comunicacion de corte
econdmico - financiero en Colombia.

ESTADISTICA

De acuerdo con los principales dos medios
Medios informativos informativos del pais en el mes de mayo,
concernientes al tema de Mercado Laboral
se encontr6 que la mayor cantidad de
noticias fueron obtenidas de Dinero. La
noticia que causd mayor impacto en el mes
se titul6: Proteger el ambiente o destruir
empleos: ¢ Cual formula es mejor? Donde
se genera una comparacion en cuestion de
reciprocidad para el medio ambiente y el
Fuente:  elaboracion  propia  con
El Heraldo informacién de la prensa mercado laboral.

17%

50%

= El Espectador = Dinero

Fuente: elaboracidn propia con informacion de la
prensa

! Estudiantes de la Facultad de Economia, que consolidan la revisién realizada por el Observatorio Econdmico
de Santander.
2 Docente de la Facultad de Economia de la Universidad Santo Tomas Seccional Bucaramanga.
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Titulo: Jovenes en Barranquilla reclaman mas oportunidades en el mercado laboral
Resefia: El mercado laboral para los jovenes se ha tornado en complicaciones, ya que la
demanda laboral exige variables las cuales Gnicamente se logra obtener por medio del
empleo. La tasa de desempleo en jovenes alcanzé una media de 18,1% donde 24,4% son
mujeres y el 13,5% son hombres, equivalente a 1,16 millones de jévenes en edad de trabajar
(14 a 28 afios)

Fecha: 01 de mayo de 2019

Medio de comunicacion: El Heraldo.

Enlace: https://www.elheraldo.co/barranquilla/jovenes-en-barranquilla-reclaman-mas-
oportunidades-en-el-mercado-laboral-626560

Titulo: Revisando el desempleo

Resefia: El desempleo en Colombia ha incrementado a las dos cifras, llegando a estar en
10,8% para el mes de marzo. Para el DANE, en el afio 2019 la poblacién econémicamente
activa llego a las 24.796.147 personas, equivalente al 63,2% que se encuentra en edad de
trabajar (12 afios en lo urbano, 10 afios en lo rural) esto da cavidad a comprender que la
brecha en la educacion por medio del trabajo se ha acrecentado en términos de la desercion
estudiantil con el fin de responder econémicamente en sus familias.

Fecha: 08 de mayo de 2019

Medio de comunicacién: Dinero.

Enlace: https://www.dinero.com/opinion/columnistas/articulo/revisando-el-desempleo-por-
gregorio-gandini/270580

Titulo: La caducidad laboral a los 40 y la promesa de una generacion

Resefa: Para las personas que han llegado a los 40 afios, ha decaido el nivel de empleabilidad
en el momento de buscarlo. Una de las razones es la baja probabilidad de innovacion a la
hora de captar clientes, en una era donde la tecnologia y los millenials estan tomando el
mando tanto en la economia como el uso de las TICs. De igual manera, para una empresa le
resulta riesgoso el proceso de contratacién con un individuo de esta edad, con la razén de lo
gue implica su salud en un trabajo donde la presion incrementa y su rendimiento, segin los
contratadores no sea eficiente para las utilidades de las empresas.

Fecha: 16 de mayo de 2019

Medio de comunicacion: Dinero.

Enlace: https://www.dinero.com/empresas/articulo/llego-al-pais-the-bonding-el-tinder-del-
mercado-laboral/269684



https://www.elheraldo.co/barranquilla/jovenes-en-barranquilla-reclaman-mas-oportunidades-en-el-mercado-laboral-626560
https://www.elheraldo.co/barranquilla/jovenes-en-barranquilla-reclaman-mas-oportunidades-en-el-mercado-laboral-626560
https://www.dinero.com/opinion/columnistas/articulo/revisando-el-desempleo-por-gregorio-gandini/270580
https://www.dinero.com/opinion/columnistas/articulo/revisando-el-desempleo-por-gregorio-gandini/270580
https://www.dinero.com/empresas/articulo/llego-al-pais-the-bonding-el-tinder-del-mercado-laboral/269684
https://www.dinero.com/empresas/articulo/llego-al-pais-the-bonding-el-tinder-del-mercado-laboral/269684

Mercado

Laboral

|OMAS § OUSERVATORIO

COLOMELA SOCIOECONCMICO

G DE SANTANDER
el

‘Facultad de Economia
Titulo: ¢Busca empleo? Esto debe saber del mercado laboral
Resefia: Segun el Observatorio Laboral de Colombia con datos de 2016, un posgraduado
posee 15,2% de probabilidad de obtener empleo que un profesional sin especializacion. Por
ende, el incorporarse al mercado laboral no va correlacionado de los titulos, sino de otras
variables. Otro factor importante para destacar en el proceso de contratacion del individuo es
el lugar donde obtuvo su titulo, si este se encuentra entre las universidades con acreditacion
de alta calidad, esto brinda una probabilidad elevada frente a otros los cuales su lugar de
estudio no posee dicha acreditacion. EI Observatorio Socioecondmico de Santander realiza
hincapié en los papeles del economista frente al mercado laboral, cuéles especializaciones,
maestrias y doctorados son de alta demanda frente a las empresas contratadoras.
Fecha: 16 de mayo de 2019
Medio de comunicacion: El Espectador.
Enlace: https://www.vanguardia.com/economia/posgrados/busca-empleo-esto-debe-saber-
del-mercado-laboral-1L951947

Titulo: Proteger el ambiente o destruir empleos: ¢ Cual formula es mejor?

Resefa: EI Congreso de la Republica esta planteando un nuevo régimen en donde se prohiba
el uso del plastico en el pais, esto con aras de estar en la linea de innovacion junto con Europa.
Sin embargo, este cambio puede traer consecuencias en el mercado laboral por el hecho de
incrementar la tasa de desempleo si las empresas no innovan de manera acelerada para que
no conlleve a dichas consecuencias. Mas, en un largo plazo, si no se toman las medidas
referentes al medio ambiente por medio de las externalidades, el mercado laboral pasaria a
ser un plano lejano a la preocupacion de la conservacion de este.

Fecha: 28 de mayo de 2019

Medio de comunicacién: Dinero.

Enlace: https://www.dinero.com/opinion/columnistas/articulo/proteger-el-ambiente-o-
destruir-empleos-cual-formula-es-mejor-por-alejandra-carvajal/272506

Titulo: Ser buena persona pesa igual que un titulo en un proceso de seleccion

Resefa: Las empresas buscan también habilidades relacionadas con el ser, donde estas pesan
tanto sus estudios académicos. Por lo tanto, buscan un profesional integral que aporten
capacidades diferenciadoras que ayuden al crecimiento de la empresa.

Fecha: 30 de mayo de 2019

Medio de comunicacion: Portafolio

Enlace: https://www.portafolio.co/economia/ser-buena-persona-pesa-igual-que-un-titulo-
en-un-proceso-de-seleccion-530099
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